Hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022 - 2025

Keskeiset hyvinvointitavoitteet asetetaan koko suunnitelmakaudelle. Toimenpiteet valmistellaan hyvin-
vointiryhmassa vuosittain talousarvion yhteydessa ja niitd seurataan osana talousarvion seurantaa ja tilin-

paatosta.

Tavoite 2022 - 2025

Lasten ja nuorten fyysisen ja
psyykkisen jaksamisen vah-
vistaminen

Nuorisoty6ttomyyden va-
hentaminen

Eri ikaisten liikuntaolosuh-
teiden ja -palvelujen kehitta-
minen

Toimenpiteet 2023

Hyvan kasvun ohjelman kaytannon
rakenteiden luominen: lasten ja
nuorten osallisuuden ja hyvinvoin-
nin edistaminen

Lapsille ja nuorille suunnattujen
palvelujen lisddminen yhteistydssa
Kempele Akatemian, varhaiskasva-
tuksen ja opetuksen kanssa: jokai-
sella lapsella harrastus
Hyvinvointi- ja mielenterveystyon
vahvistaminen: tunne-, vuorovai-
kutus- ja turvataidot

Nuorille soveltuvan ty6pajatoimin-
nan / ohjaamotoiminnan jatkumi-
sen varmistaminen

Ylijaaneiden kesatyosetelien jaka-
minen kausityoseteleina 18-vuoti-
aille

Palkkatukitydllistamisen kohdenta-
minen yli 300 pv tydmarkkinatuella
olleisiin nuoriin

Yhteistyon rakentaminen hyvin-
vointialueelle siirtyvien toiminto-
jen kanssa

Liikuntasuunnitelman mukainen lii-
kuntapaikkarakentaminen seka
sisa- etta ulkoliikuntapaikkojen
osalta

Matalan kynnyksen liikuntapalve-
luiden tarjoaminen ja kehittami-
nen yhteistydssa kunnan, kolman-
nen sektorin toimijoiden seka yrit-
tdjien kanssa

Lilkkuntaneuvonnan kehittaminen
osana elintapaohjausta yhteis-
tyossa hyvinvointialueen kanssa

Toteuma 2023




Kulttuuri- ja tapahtumatar-
jonnan lisadminen

Ennaltaehkaisevan padihde-
ja mielenterveystyon vahvis-
taminen

Yhteistyorakenteiden luomi-
nen ja yhteistyon kehittami-
nen hyvinvointialueiden
kanssa

Kulttuuriohjelman paivitys
Kulttuurin saavutettavuuden edis-
taminen erityisryhmille
Tapahtumatoiminnan laajentami-
nen ja kunnan tapahtumakalente-
rin kayton aktivointi
Kulttuuriharrastuksen lisdiaminen

Kehitetaan uusia toimintamalleja
monialaiseen ehkdisevaan paihde-
tyohon: toteutetaan Kempeleen
ehkaisevan paihdetyon viikko (45)
Vahvistetaan kunnan henkilostén
osaamista ehkaisevassa paihde-
tyossa

Lisataan eri toimijoiden osallistu-
mis- ja vaikuttamismahdollisuuksia
ehkaisevaan paihdetyohon.
Luodaan ehkaisevan paihdetyon
yhteistyorakenne ja toimintamalli
hyvinvointialueen kanssa.

Luodaan yhteistyorakenteet ja so-

vitaan vastuuhenkil6t hyvinvointi-

alueen kanssa seuraaviin kokonai-

suuksiin:

- hyvinvoinnin ja terveyden
edistaminen

- lasten, nuorten ja perheiden
tukeminen

- tyollisyyden hoito

- maahanmuutto ja kotoutumi-
sen edistaminen



